LES CHIFFRES CLES DE LA FILIERE FORET-BOIS
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wwuw.questionsforet.com : le site grand public et
décideurs sur la multifonctionnalité de la forét

LES ENJEUR

POUR LE PUY-DE-DOME
LA FILERE FORET-BOIS EST ACTRICE DE L’ATTENUATION

DU CHANGEMENT CLIMATIQUE EN CAPTANT DU CARBONE
EN FORET ET EN LE STOCKANT DANS LE BOIS.

« ADAPTATION DES FORETS AU CHANGEMENT CLIMATIQUE
- RECRUTEMENTS ET IMAGES DES METIERS DU BOIS

- DEVELOPPEMENT DU BOIS ENERGIE ET
DU BOIS CONSTRUCTION

Veéritable grenier 3 bois grace au Livradois-Forez :
une forét dense et relativement accessible, récolte la plus importante de la région
Nombreuses entreprises de récolte et sylviculture - Nombreuses entreprises de
construction bois

RECOLTE €T TRANSFORMATION

66 entreprises
exploitent le bois
en forét
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BOIS ENERGIE

Se chauffer dans le Puy-de-Dome

59 CHAUDIERE
A GRANULES

hors chauffage domestique

POIDS ECONOMIQUE

DE LA FILIERE BOIS
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13 diplémes et/ou
certifications professionnelles

10 établissements
de formation Niveau ____ o Niveau

CAP ~7 BTS

diplomante et/ou certifiante

CFPPA UFA d'Aurillac, Lycee pro d'Aurillac, Lycée pro de Murat et BTP CFA de Massiac

MARCHE DU TRAVAIL EN CROISSANCE
MAIS DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENTS,
Y COMPRIS DANS LES METIERS

+de 2000 2900 EMBLEMATIQUES : CHARPENTIERS,

entreprises" salariés MENUISIERS, OUVRIERS DE SCIERIES...
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