emploi-formation

Emploi - formation : les dispositifs d’accompagnement

Attirer et recruter de nouveaux collaborateurs, organiser vos ressources humaines

Votre OPCO vous accompagne :

* Anticiper et/ou identifier vos besoins en res-
sources humaines

 Créer des fiches de postes

* Organiser vos recrutements

» Développer votre marque employeur
Ovutils : diagnostics et appui conseil RH

Péle Emploi vous accompagne :

La Région Auvergne-Rhéne-Alpes vous soutient :
Accompagnement par un cabinet spécialisé en RH mandaté par la
Région. L'accompagnement conseil peut étre réalisé sur toutes les
thématiques RH rencontrées par les entreprises : recrutement,
fidélisation, management, dialogue social, gestion prévisionnelle des
emplois..

Outil : Etre accompagné dans ma fonction RH : chéquier de 12 jours
d‘accompagnement conseil

Conseil lors de la recherche de candidats, définition du profil recherché, rédaction et diffusion de votre offre d’emploi, modalités de
présélection des candidats et suivi de votre recrutement .

Outils : Immersion facilitée pour faire connaitre vos métiers et votre entreprise ou Emplois francs pour élargir votre potentiel de

recrutement

Former vos collaborateurs

Votre OPCO vous accompagne :
* |dentifier vos besoins de formation
» Mettre en place des actions de formation

» Accéder a des formations adaptées a vos
besoins

 Optimiser le montage de financement de vos
formations

VIVEA (fonds formation des entrepreneurs du
vivant) vous accompagne :

Développer les compétences des chefs d'en-
treprises sylvicoles et des entrepreneurs de
travaux forestiers et faire évoluer leurs pra-
tiques. VIVEA assure le financement de leur
formation professionnelle continue.

Péle Emploi vous accompagne :

La Région Auvergne-Rhéne-Alpes vous soutient pour :

Former vos salariés

Prise en charge de la formation interne des salariés a hauteur de 50% des
colts salariaux, dans la limite de 60 jours réalisés.

Dispositif ouvert exclusivement aux entreprises dont le projet entre dans
le cadre de la politique Relocalisation de la Région, a savoir : ancrer et
conserver sur le territoire des activités industrielles prioritairement stra-
tégiques par rapport au savoir-faire et a l'intérét des produits fabriqués

; Relocaliser des activités prioritairement sur des produits ou services
stratégiques ; Accompagner des projets dans une logique de «fabriqué en
France et en Région»

Outil : Pack relocalisation — Former les salariés

Former vos nouveaux collaborateurs (demandeurs d‘emploi)

en amont et en aval de l'embauche. Prise en charge de 100% du co(t péda-
gogique de la formation, et rémunération des personnes en formation par
la Région ou Pale emploi (en fonction de leurs droits). Engagement de l'en-
treprise a recruter les personnes sélectionnées a l'issue de la formation.
Outil : Pacte Région pour 'emploi

Former les demandeurs d'emploi pour intégrer votre entreprise :
Outils : AFPR (Action de Formation Préalable & l'emploi), la POE (Préparation Opérationnelle & 'Emploi) et, 'AFEST (Action de
Formation En Situation de Travail) une solution supplémentaire pour former votre futur salarié chez vous en bénéficiant de 'appui

d‘un formateur expert, financée par le plan France Relance




Les ressources et contacts
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L. s’orienter, se former, s’épanouir J



